
Progetto EQUAL - Abside
Modulo Fad di approfondimento

Microimprenditorialità femminile

Bibliografia

Balbo Laura, “La doppia presenza”, in Inchiesta, anno VIII, n°32, marzo-aprile, 1978

Balbo Laura, May M.P., Micheli G.A., Vincoli e strategie della vita quotidiana, FrancoAngeli, 1990

Barazzetti Donatella, Leccardi Carmen (a cura di), Fare e pensare: donne, lavoro, tecnologie, Torino,
Rosenberg & Sellier, 1995

Bassi Andrea, Masotti Gilberta, Sbordone Francesca (a cura di), Tempi di vita e tempi di lavoro.
Donne e impresa sociale nel nuovo welfare. Milano, FrancoAngeli, 2000

Bateson Mary Catherine, Comporre una vita, Milano, Feltrinelli, 1992

Bernardi Fabrizio, Donne tra famiglia e carriera, Strategia di coppia e vincoli sociali, Milano
FrancoAngeli, 1999

Buttarelli Annarosa, Longobardi Giannina, Muraro Luisa, Tommasi Wanda, Vantaggiato Iaia,
La rivoluzione inattesa. Donne al mercato del lavoro, Milano, Pratiche editrice, 1997

Cavarero Adriana, “Pensiero della differenza e origini della filosofia occidentale” in Differenza di
genere e scuola: quali opportunità,  Milano, I.R.R.S.A.E Lombardia

Cesareo Vincenzo, La società flessibile, Milano FrancoAngeli, 1999

Chiesi Marcella, “La differenza come risorsa. Il percorso della ricerca teorica ed empirica del
rapporto donna e lavoro” in Pari Opportunità e occupazione. Percorsi formativi al femminile, Skill,
Quaderni dell’ENAIP Lombardia, Milano, FrancoAngeli, 1999

Cigarini Lia, “Introduzione”, in Buttarelli A. et al., La rivoluzione inattesa, op.cit

Diotima, La sapienza di partire da sé, Napoli, Liguori, 1996

ENAIP, Che genere di futuro. La differenza di genere come valore per il futuro. Verona, Novembre 1999

ENAIP, Progetto Cassiopea. Con uno sguardo differente. Metodologie e strumenti della formazione di operatrici
e operatori di servizi di accompagnamento al lavoro. Roma, 2002, contributi di: Gabriella Antonucci,
Elisabetta Cerroni, Marinella Corradini.

ENAIP, Progetto Cassiopea: Tavolo delle esperte. 1° incontro, Roma, Aprile 1999 contributi di :
Giuditta Alessandrini, Cristina Bombelli, Adriana Cannavale, Fiorella Farinelli, Adele Pesce,
Marina Piazza, Iaia Vantaggiato

ENAIP, Progetto Cassiopea: Tavolo delle esperte. 2° incontro, Roma, Ottobre 1999, contributi di :
Cristina Bombelli, Luisella Erlicher, Fiorella Farinelli, M. Beatrice Perucci, Marina Piazza



Progetto EQUAL - Abside
Modulo Fad di approfondimento

Microimprenditorialità femminile

Formenti Carlo, Mercanti di Futuro. Utopia e crisi della Net Economy. Torino, Einaudi, 2002

Gherardi Silvia, Il genere e le organizzazioni, Milano, Raffaello Cortina Editore, 1998

Grecchi Ada (a cura di), Diversity Management. Valorizzare le differenze: nuovi modelli di pari
opportunità. FrancoAngeli, 2002

Mapelli Barbara, Bozzi Tarizzo Gisella, De Marchi Diana, Orientamento e identità di genere, Crescere
donne e uomini. Firenze, La Nuova Italia, 2001

Marcello Chiara (a cura di) ENAIP, Progetto Hynnova, Risorsa al Plurale. Valorizzazione dei soggetti
negli interventi di formazione e di accompagnamento al lavoro. Roma, 1999

Montedoro Claudia, Del Cimmuto Angelo, Verdi Vighetti Leonardo, Aquilano Maria Teresa,
De Fazi Simonetta, Antonucci Gabriella, Una prospettiva che orienta. Attenzioni metodologiche e
approccio di genere nei percorsi di orientamento per giovani donne e uomini. Roma, ISFOL, 2002

Pallavicini Paola, Nazio Tiziana, Carbellano Paola, ENAIP, Progetto Cassiopea, Tra le righe. Identità
di genere, competenze e strategie discorsive: analisi di un questionario aziendale. Roma, 2001

Pesce Adele (a cura di), Buone pratiche per la formazione delle donne e per il  mainstreaming, I libri del
Fondo sociale Europeo, ISFOL, 1999

Piazza Marina, De Fazi Simonetta, Perucci Maria Beatrice, ENAIP, Progetto Cassiopea. Competenze
S-convenienti. Domanda di lavoro, valori organizzativi e modi di produzione femminile. Roma, 2000

Piazza Marina, Le trentenni. Fra maternità e lavoro alla ricerca di una nuova identità. Milano,
Mondadori, 2002


